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Unser Nachhaltigkeitskonzept zielt darauf ab, 6kologische, 6konomische und soziale Ziele in Einklang zu
bringen. Dies ist der Grundgedanke fast aller neueren Bestrebungen fir eine klima-, umwelt- und
menschenfreundliche Ausrichtung unseres Wirtschaftens.

Zu den folgenden Handlungsfeldern haben wir MaBnahmen geplant.

1 Energiemanagement

1.1 Ziele

Unser Ziel im Bereich Energiemanagement ist es, den Energieverbrauch (Strom, Warme) unseres Unternehmens
zu optimieren und den Einsatz erneuerbarer Energien zu maximieren. Dies soll durch folgende MaRnahmen
erreicht werden:

1.2 MafRRnahmen

1. Einfiihrung von LED-Beleuchtung und Bewegungssensoren in allen Geb&duden.
2. Implementierung von Heizungsthermostaten

2. Akkus einflhren statt Batterien

3. Warmedammung Verbessern (Fenster mit Dichtungsbandl ausstatten)

2. Schulung der Mitarbeiter im Bereich Energieeffizienz und Bewusstseinsbildung.

3. Einfithrung eines Energiemanagementsystems zur Uberwachung und Optimierung des Energieverbrauchs.

1.3 Ergebnisse

2  Mobilitat

2.1 Ziele
Reduzierung des CO2-FuBabdrucks:

e Verringerung der Emissionen durch den Arbeitsweg der Mitarbeiter.
e Senkung der CO2-Emissionen durch Patientenbesuche.

Férderung umweltfreundlicher Verkehrsmittel:

e Erhohung der Nutzung von Fahrradern, 6ffentlichen Verkehrsmitteln und Elektrofahrzeugen.
e Verbesserung der Infrastruktur fiir nachhaltige Verkehrsmittel.

Sensibilisierung und Aufklarung:

Informieren und Motivieren der Mitarbeiter und Patienten zu nachhaltigem Verkehrsverhalten.
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2.2 MaRnahmen

Mitarbeiteranreize fiir nachhaltige Mobilitat:
e Bereitstellung von Job-Tickets flr den 6ffentlichen Nahverkehr.
e Forderung von Carpooling und Fahrgemeinschaften durch die Bereitstellung von Parkplatzen
organisatorische Unterstlitzung.

Verbesserung der Fahrradinfrastruktur:

® Ladestationen fir E-Bikes
e Einflihrung eines Fahrrad-Leasing-Programms flr Mitarbeiter.

Umstellung des Fuhrparks auf Elektrofahrzeuge:

® Schrittweise Umstellung der Praxisfahrzeuge auf Elektro- oder Hybridfahrzeuge.
e Installation von Ladestationen fiir Elektrofahrzeuge auf dem Praxisgeldande.

Optimierung der Patientenbesuche:
e Einflihrung von Telemedizin und Videosprechstunden zur Reduzierung von Anfahrtswegen fir
Patienten.
e Organisation von mobilen Arztbesuchen in Form von Hausbesuchen in bestimmten Stadtteilen, um
Patientenfahrten zu minimieren.
e Bereitstellung von Informationen iber umweltfreundliche Anreisemdoglichkeiten auf der
Praxis-Website und in Patienteninformationen.

Schaffung von Bewusstsein und Aufklarung:

Durchfiihrung regelmaRiger Schulungen und Workshops fir Mitarbeiter zum Thema nachhaltige
Mobilitat.

Bereitstellung von Informationsmaterialien und Kampagnen fiir Patienten zur Férderung
umweltfreundlicher Anreiseoptionen.

Teilnahme an stadtischen und regionalen Nachhaltigkeitsinitiativen und -programmen.

2.3 Ergebnisse

3  Abfallmanagement

3.1 Ziele

Reduzierung des Abfallaufkommens: Minimierung der Menge an Abfallen, die in der Praxis erzeugt werden.

Effiziente Trennung und Entsorgung: Sicherstellung einer ordnungsgemaRen Trennung und Entsorgung von
medizinischen und nicht-medizinischen Abfillen.

Férderung der Wiederverwendung und des Recyclings: Maximierung der Wiederverwendung und des
Recyclings von Materialien, wo immer moglich.



Nachhaltigkeitskonzept

Qualitatssiegel Nachhaltige Praxis

Sensibilisierung und Schulung: Erh6hung des Bewusstseins und der Kompetenz des Personals im Bereich
Abfallmanagement.

3.2 MaRRnahmen

Reduzierung des Abfallaufkommens

e Digitale Dokumentation: Umstellung auf elektronische Patientenakten und Kommunikation, um den
Papierverbrauch zu reduzieren.

Vermeidung von Einwegmaterialien:
e Nutzung wiederverwendbarer Alternativen zu Einwegprodukten, wo medizinisch vertretbar.
Mengensteuerung bei Bestellungen:

e  Optimierung der Bestellmengen von Verbrauchsmaterialien, um Uberbestinde und Verfall zu
vermeiden.

Trennungssysteme:

e  Einfuhrung klar gekennzeichneter Abfalltrennsysteme flir medizinische, recycelbare und
nicht-recycelbare Abfille.

Sichere Entsorgung medizinischer Abfille:

e Zusammenarbeit mit zertifizierten Entsorgungsunternehmen fiir die sichere Beseitigung infektioser
und scharfer Abfalle.

Wiederverwendung von Materialien:

e Verwendung von sterilisierbaren Instrumenten und Materialien, die mehrfach verwendet werden
kénnen.

Recyclingpartnerschaften:

e Kooperation mit lokalen Recyclingunternehmen zur regelméaRigen Abholung und fachgerechten
Verwertung recycelbarer Materialien.

Schulungsprogramme:

® Regelmafige Schulungen fiir das gesamte Personal zu den Themen Abfalltrennung, Recycling und
nachhaltige Praktiken.

3.3 Ergebnisse
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4 Arzneimittel

4.1 Ziele

[ ERLAUTERUNG (bitte I8schen): Hier sind die Ziele zur Umsetzung des Handlungsfeldes Arzneimittel
aufzufihren. ]

4.2 MaRnahmen

[ ERLAUTERUNG (bitte l8schen): Hier sind die MaBnahmen zur Umsetzung des Handlungsfeldes Arzneimittel
aufzufihren. ]

4.3 Ergebnisse

[ ERLAUTERUNG (bitte I8schen): Hier sind die Ergebnisse zur Umsetzung des Handlungsfeldes Arzneimittel
aufzufihren. ]

5 Patienteninformation und -beratung

5.1 Ziele

[ ERLAUTERUNG (bitte I8schen): Hier sind die Ziele zur Umsetzung des Handlungsfeldes Patienteninformation
und -beratung aufzufihren. ]

5.2 MafBlnahmen
[ ERLAUTERUNG (bitte l6schen): Hier sind die MaRnahmen zur Umsetzung des Handlungsfeldes

Patienteninformation und -beratung aufzufiihren. ]
5.3 Ergebnisse
[ ERLAUTERUNG (bitte l8schen): Hier sind die Ergebnisse zur Umsetzung des Handlungsfeldes

Patienteninformation und -beratung aufzufiihren. ]

6  Hitzeschutzplan

6.1 Ziele
[ ERLAUTERUNG (bitte l&schen): Hier sind die Ziele zur Umsetzung des Handlungsfeldes Hitzeschutzplan
aufzufihren. ]

6.2 MaRnahmen

[ ERLAUTERUNG (bitte l&schen): Hier sind die MaRnahmen zur Umsetzung des Handlungsfeldes Hitzeschutzplan
aufzufihren. ]

6.3 Ergebnisse

[ ERLAUTERUNG (bitte I6schen): Hier sind die Ergebnisse zur Umsetzung des Handlungsfeldes Hitzeschutzplan
aufzufihren. ]
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7  Arbeitsbedingungen

7.1 Ziele

[ ERLAUTERUNG (bitte I8schen): Hier sind die Ziele zur Umsetzung des Handlungsfeldes Arbeitsbedingungen
aufzufihren. ]

7.2 MaRnahmen

[ ERLAUTERUNG (bitte I8schen): Hier sind die MaBnahmen zur Umsetzung des Handlungsfeldes
Arbeitsbedingungen aufzufiihren. ]

7.3 Ergebnisse

[ ERLAUTERUNG (bitte l8schen): Hier sind die Ergebnisse zur Umsetzung des Handlungsfeldes
Arbeitsbedingungen aufzufiihren. ]



